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POLÍTICA DE COOKIES  
 

  

  

Talent Network Group (TNG) Última actualización: 4 de agosto de 2026  

1. ¿Qué son las cookies?  

Las cookies son pequeños archivos de texto que se almacenan en tu dispositivo (computador, celular o 

tablet) cuando visitas un sitio web. Su finalidad es permitir el funcionamiento del sitio, mejorar la 

experiencia del usuario, recordar preferencias y recopilar información estadística sobre la navegación.  

2. ¿Qué tipos de cookies utilizamos?  

En Talent Network Group (TNG) utilizamos las siguientes categorías de cookies:  

a. Cookies necesarias  

Son esenciales para el funcionamiento del sitio web. Permiten la navegación, el acceso a áreas seguras y 

el uso de formularios de registro y autenticación.  

b. Cookies de preferencias  

Permiten recordar información sobre tus preferencias, como idioma, configuración de visualización y 

otras opciones personalizadas.  

3. ¿Qué información recopilan las cookies?  

Las cookies pueden recopilar información como:  

• Dirección IP.  

• Tipo de navegador y dispositivo.  

• Páginas visitadas.  

• Tiempo de permanencia en el sitio.  

• Acciones realizadas dentro de la plataforma.  



TALENT NETWORK GROUP  Conectamos empresas con el talento que impulsa sus resultados.  

Medellín, Colombia  |  comercial@talentnetworkgroup.com.co  |  seleccion@talentnetworkgroup.com.co  Página 2 de 3  

• Preferencias de navegación.  

Esta información no se utiliza para identificar personalmente al usuario, salvo que este la proporcione 

voluntariamente mediante formularios o registros.  

4. ¿Cómo puedes gestionar las cookies?  

Actualmente, Talent Network Group únicamente utiliza cookies necesarias para el funcionamiento del 

sitio y cookies de preferencias. Puedes gestionar o eliminar las cookies directamente desde la 

configuración de tu navegador. Ten en cuenta que, si deshabilitas las cookies necesarias, algunas 

funcionalidades del sitio podrían dejar de operar correctamente. 

Adicionalmente, la mayoría de los navegadores permiten:  

• Eliminar cookies existentes.  

• Bloquear cookies de terceros.  

• Bloquear todas las cookies.  

• Recibir una notificación antes de que se almacene una cookie.  

Ten en cuenta que, si deshabilitas algunas cookies, ciertas funcionalidades del sitio podrían no operar 

correctamente.  

5. Cookies de terceros  

Actualmente nuestro sitio no utiliza cookies de terceros con fines analíticos, publicitarios o de marketing. 

Algunos servicios necesarios para el funcionamiento de la plataforma, como los servicios de 

autenticación utilizados por Talent Network Group, pueden gestionar cookies técnicas indispensables 

para mantener la sesión del usuario y garantizar la seguridad del acceso. 

6. Conservación de la información  

Las cookies pueden ser de sesión (se eliminan al cerrar el navegador) o persistentes (permanecen 

durante un periodo determinado). El tiempo de conservación dependerá de la finalidad de cada cookie 

y de la configuración del navegador del usuario.  
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7. Modificaciones de esta política  

Talent Network Group podrá actualizar esta Política de Cookies en cualquier momento para reflejar 

cambios legales, técnicos o operativos. La versión vigente estará siempre disponible en este sitio web.  

8. Contacto  

Si tienes preguntas sobre esta Política de Cookies o sobre el tratamiento de tus datos personales, puedes 

contactarnos a través de:  

comercialmed@talentnetworkgroup.com.co  

comercial@talentnetworkgroup.com.co   
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